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Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia nr .............. Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;j

w Braniewie zdnia ......................

Regulamin naboru i uczestnictwa w projekcie partnerskim pn.

»Rodzina to nasza przyszlos¢”
Stowniczek:

1. Projekt - projekt partnerski pn. ,,Rodzina to nasza przysztos$¢”, wspotfinansowany ze srodkow
Unii Europejskiej w ramach Osi Priorytetowej XI WLACZENIE SPOLECZNE Dziatanie
11.2 ,Utatwienie dostepu do przystepnych cenowo, trwatych oraz wysokiej jakosci ustug, w
tym opieki zdrowotnej i ustug socjalnych swiadczonych w interesie ogdlnym”, Poddziatanie
11.2.3 Utatwienie dostgpu do uslug spotecznych, w tym integracja ze srodowiskiem lokalnym
— projekty konkursowe w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Warminsko- Mazurskiego na lata 2014-2020.

2. Beneficjent projektu partnerskiego — Powiat Braniewski

3. Realizator projektu partnerskiego/Partner wiodacy/Lider - realizatorem projektu partnerskiego

jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Braniewie
4. Partner/partnerzy projektu:
e A: Gmina Miasta Braniewa — jednostka realizujaca Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Braniewie;
e B: Gmina Lelkowo — jednostka realizujaca Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej
w Lelkowie;
e (C: Gmina Pienigzno — jednostka realizujaca Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy
Spotecznej w Pienigznie;
e D: Gmina Wilczgta — jednostka realizujaca Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej
w Wilczetach.
5. Umowa partnerska — umowa na rzecz realizacji projektu pozakonkursowego pn.:

,,Rodzina to nasza przysztos¢” zawarta w dniu 06.10.2017 roku.
6. Uczestnik/Uczestniczka projektu ,,UP” — osoba, spetniajaca kryterium grupy docelowej,

zakwalifikowana do udziatu w projekcie, ktorej udzielono wsparcia w ramach projektu.
7. Otoczenie — osoba lub rodzina nalezaca do krggu osob z najblizszej otoczenia, wspdlnie

zamieszkujacych 1 gospodarujacych sig, do ktorej skierowano niezbgdne wsparcie dla
skutecznej odbudowy lub podtrzymania umiejetnosci do samodzielnego uczestniczenia
w zyciu spoteczno- zawodowym UP.

8. Grupa docelowa — osoby/rodziny zagrozone ubdstwem i/lub wykluczeniem spotecznym
doswiadczajace wielokrotnego wykluczenia spotecznego (zgodnie z definicja okreslong
w Wytycznych dotyczacych realizacji przedsigwzigé w obszarze wlaczenia spolecznego
i zwalczania ubostwa z wykorzystaniem $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020), korzystajace ze
$wiadczen z pomocy spotecznej zgodnie z ustawa z dn.12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej
(Dz. U. 22017 poz. 1769) zamieszkate na terenie powiatu braniewskiego.
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. PO PZ — Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa 2014-2020.
10. ON - osoba z niepetnosprawnos$cia, posiadajaca orzeczenie zaliczajace do lekkiego,

umiarkowanego lub znacznego stopnia niepetnosprawnosci, albo posiadajaca orzeczenie ZUS
o czgs$ciowej, catkowitej niezdolno$ci do pracy lub o calkowitej niezdolnosci do pracy
1 samodzielnej egzystencji, a takze osoba z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu ustawy
z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U. z 2011 r. Nr 231, poz.
1375).

§1

Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy regulamin okresla warunki naboru i pozniejszego uczestnictwa w Projekcie

partnerskim pn.: ,,Rodzina to nasza przysztos¢”.
2. Projekt partnerski realizowany jest w okresie od dnia 01.10.2017 roku do dnia 31.12.2019

roku na podstawie umowy o dofinansowanie.
3. Projekt dofinansowany jest z Funduszy Europejskich w ramach Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojewodztwa Warminsko- Mazurskiego na lata 2014-2020.
4. Biura projektu znajduja si¢ odpowiednio w siedzibach realizatora i kazdego z partnerow

projektu i czynne sa w godzinach urzedowania.
5. Lider oraz partnerzy obejmuja swoimi dzialaniami mieszkancéw i mieszkanki powiatu

braniewskiego.

§2
Cel projektu

1. Celem gltéwnym projektu jest zwigkszenie dostgpu do ustug spotecznych i 0séb zagrozonych
ryzykiem ubostwa i/lub wykluczenia spotecznego poprzez objecie ustugami wsparcia rodziny
w okresie od 01.10.2017 do 31.12.2019, zamieszkatlych na terenie powiatu braniewskiego
i korzystajacych ze wsparcia pomocy spoteczne;j.

§3

Uczestnicy projektu

1. Uczestnikami/Uczestniczkami projektu sa osoby/rodziny zagrozone ubdstwem i/lub
wykluczeniem spotecznym dos$wiadczajace wielokrotnego wykluczenia spotecznego,
korzystajace ze §wiadczen z pomocy spolecznej zgodnie z ustawa z dn.12 marca 2004 r.
o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2017 poz. 1769) zamieszkale na terenie powiatu
braniewskiego oraz korzystajace ze wsparcia wlasciwego osrodka pomocy spolecznej z co
najmniej jednego powodu: przemocy w rodzinie, uzaleznienia od alkoholu, bezradnosci
w sprawach opiekunczo-wychowawczych lub rodziny, ktorych dziecko zostato umieszczone
W pieczy zastepczej.

2. Uczestnikami projektu sa rodziny zastgpcze spokrewnione i niezawodowe ustanowione na
podstawie postanowienia Sadu zamieszkale na terenie powiatu braniewskiego.

3. Uczestnikami/Uczestniczkami projektu preferowanymi do wsparcia sa:
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a) rodziny korzystajace z PO PZ, a zakres wsparcia dla tych oséb nie powiela dziatan, ktére
dana osoba otrzymata lub otrzymuje z PO PZ w ramach dziatan towarzyszacych,

b) rodziny wielodzietnie, w ktdrych jest co najmniej troje dzieci — 2 punkty,
¢) rodziny, ktorych czlonkiem jest osoba o znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnos$ci oraz z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi, z niepetnosprawnoscia
intelektualng oraz osoby z zaburzeniami psychicznymi — 2 punkty,
d) rodziny, ktorych cztonkami sa osoby bezrobotne lub bierne zawodowo — 2 punkty,
e) rodziny, w ktorych gtowna funkcje opiekuncza sprawuje mezczyzna — 2 punkty.
4. Uczestnicy/Uczestniczki projektu zostana podzieleni na 3 podgrupy ze wzgledu na
zdiagnozowane deficyty:
a) rodziny wieloproblemowe z problemami opiekunczo-wychowawczymi,
b) rodziny doswiadczajace przemocy w rodzinie,
¢) rodziny, w ktorych wystgpuje uzaleznienie od alkoholu.
5. W 2017 roku zostanie zrekrutowanych 33 rodziny biologiczne, natomiast w 2018/2019 — 19
rodzin biologicznych.
6. Odrebna grupe stanowia rodziny zastgpcze.
7. W 2017 roku zostanie zrekrutowanych 13 rodzin zastgpczych spokrewnionych, natomiast w
2018/2019 — 9 rodzin zastepczych niezawodowych.

§4

Proces rekrutacji

1. Za rekrutacje do projektu odpowiada Partner wiodacy i wszyscy Partnerzy w zakresie
prowadzonych przez siebie zadan, na zasadach okre§lonych w umowie partnerskie;.
2. Czgstotliwos$¢ prowadzenia rekrutacji:

a) rekrutacja gtowna prowadzona jest 2 razy w okresie trwania projektu;

b) dopuszcza si¢ mozliwo$¢ prowadzenia rekrutacji uzupetniajacej, badz zakwalifikowania w
trakcie realizacji projektu osob z listy rezerwowej. Sytuacja ta dotyczy przypadku
rezygnacji z udziatu w projekcie lub wczesniejszego zakonczenia udziatu w projekcie;

c) rekrutacja uzupehiajaca prowadzona jest do momentu wykorzystania limitu miejsc.

3. Personel projektu bedzie odpowiedzialny za przeprowadzenie procesu rekrutacji nawiazujac
bezposrednie kontakty z potencjalnymi odbiorcami programu.

4. Personel projektu, bedzie propagowa¢ mozliwos¢ uczestnictwa w projekcie podczas
codziennie wykonywanej pracy.

5. Dokumentacja zgloszeniowa dostgpna bgdzie w siedzibach i na stronach internetowych

Partnera wiodacego i Partneréw realizujacych projekt z chwila rozpoczgcia procesu rekrutacji.

6. Przebieg procesu rekrutacji:

a) osoba zainteresowana zobowigzana jest do zlozenia dokumentacji zgloszeniowe]
osobiscie, za posrednictwem innych osob lub droga pocztowa, telefonicznie, mailowo
odpowiednio w siedzibie Partnera wiodacego lub Partneréw A-D, z uwzglednieniem § 1
ust. 4,5.

e dokumentacje zgloszeniowa stanowi:
— Formularz rekrutacyjny — zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu,

b) personel projektu Partnerow A-D w procedurze rekrutacyjnej potwierdza dane zawarte w
Formularzu rekrutacyjnym w trakcie wywiadu $rodowiskowego przeprowadzonego w
miejscu zamieszkania potencjalnego uczestnika projektu. Wywiad srodowiskowy zawiera
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informacje na temat danych osobowych, sytuacji rodzinnej, zdrowotnej, materialnej,
mieszkaniowej. Ponadto zrodlem weryfikacji danych zawartych w Formularzu

c) rekrutacyjnym ze stanem faktycznym beda dokumenty dotaczone do wywiadu, np.:
za$wiadczenia, o§wiadczenia, orzeczenia, postanowienia, wyroki sadowe oraz dokumenty
potwierdzajace stan zdrowia.

d) po przeprowadzonym wywiadzie Srodowiskowym pracownik socjalny dokonuje
weryfikacji potencjalnego uczestnika projektu pod wzgledem spetniania kryterium grupy
docelowej 1 zaliczenia lub nie, do 0s6b Iub rodzin preferowanych do objgcia wsparciem,

okreslonej podgrupy uczestnikow, a takze dostepnosci naboru.
e) pracownicy Lidera w procedurze rekrutacyjnej potwierdzaja dane zawarte w Formularzu

rekrutacyjnym w trakcie przeprowadzania Ankiety rekrutacyjnej Lidera — zatacznik nr 2
do niniejszego Regulaminu. Zawiera ona informacje na temat danych osobowych, sytuacji
rodzinnej, zdrowotnej, materialnej, mieszkaniowej. Ponadto Zzrédlem weryfikacji danych
zawartych w Formularzu rekrutacyjnym ze stanem faktycznym beda dokumenty, np.:
zaswiadczenia, o§wiadczenia, orzeczenia, postanowienia, wyroki sadowe oraz dokumenty

potwierdzajace stan zdrowia.
f) po spehieniu wszystkich kryteriow grupy docelowej i dostgpnosci naboru, potencjalny

uczestnik moze zosta¢ przyjety do projektu. Po zlozeniu pelnej dokumentacji
rekrutacyjnej w tym:
e orzeczenie o niepelnosprawnosci (dot. 0séb niepelnosprawnych),,
e os$wiadczenie uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych stanowiace zatacznik nr 3 do niniejszego regulaminu,
e o$wiadczenie uczestnika o wyrazeniu zgody na wykorzystanie wizerunku
stanowiace zatacznik nr 4 do niniejszego regulaminu,
e oswiadczenie dot. wsparcia tozsamego stanowiace zatacznik nr 5 do niniejszego

regulaminu,
g) w przypadku ztozenia dokumentéw zgloszeniowych w tym samie czasie, przez wiecej

0sob, w pierwsze] kolejnosci przyjmowane sa do projektu osoby zaliczane do grupy
preferowanej do objgcia wsparciem zgodnie z punktacja okreslona w § 3 pkt 3 niniejszego

Regulaminu.

h) w przypadku osiagnigcia identycznej liczby pkt. o miejscu na liScie rankingowej bedzie
decydowa¢ sytuacja materialna rodziny/osoby — w pierwszej kolejnosci do uczestnictwa
kwalifikowane begda rodziny/osoby o nizszych dochodach;

1) potencjalny uczestnik, ktory spetnit kryterium grupy docelowe;j, ale ze wzgledu na
wyczerpanie si¢ limitu miejsc nie zostat przyjety do projektu, bedzie wpisany na listg

rezerwowa;
j) lista rezerwowa bedzie utworzona bez wzgledu na przebieg rekrutacji i liczbe zgloszen do
projektu;

k) z listy rezerwowej, w pierwszej kolejnosci przyjmowane sa do projektu osoby preferowane

do objecia wsparciem, bez wzgledu na datg zlozenia dokumentacji zgloszeniowej;
1) za datg rozpoczecia udziatu w projekcie uznaje si¢ dzien w ktorym UP podpisat deklaracjg

uczestnictwa stanowiaca zatacznik nr 6 do niniejszego regulaminu
b dokumentacja zgloszeniowa nie podlega zwrotowi i be¢dzie przechowywana odpowiednio w

archiwum Lidera 1 Partnerow.

Projekt ,, Rodzina to nasza przysztos¢” wspolfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego, w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Warminsko- Mazurskiego na lata 2014-2020



Fundusze Q‘ . ) —

Europejskie S/ Unia Europejska | """

Program Regionalny MAEs. Ldrowe zycie, czysty zysk EUrpRskI ELRclisE Sadieciny K
§5

Instrumenty wsparcia

1. Kazdy UP projektu partnerskiego, wedlug indywidualnych potrzeb zostanie objety/a

wsparciem zgodnym z indywidualna diagnoza potrzeb.
2. Katalog mozliwych do zrealizowania uslug aktywizacyjno- integracyjnych na rzecz rodzin:
a) Indywidualna diagnoza rodziny;

b) Poradnictwo specjalistyczne, w szczego6lnosci prawne, psychologiczne i rodzinne dla
rodzin, ktére maja trudnosci lub wykazuja potrzebe wsparcia w rozwiazywaniu swoich
problemoéw zyciowych;

¢) Wsparcie rodzin w rozwiazywaniu problemow opiekunczo-wychowawczych, zmierzajace
do $wiadomego i odpowiedzialnego podejmowania i realizacji funkcji wynikajacych
z rodzicielstwa (udziat w zajeciach edukacyjnych/ warsztatach/ poradnictwie, m. in.

Trening kompetencji spotecznych, Trening kompetencji rodzicielskich);
d) Wzmacnianie $rodowiskowych form wsparcia rodzin przezywajacych trudnosSci

w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych (m. in. asystent rodziny);

e) Organizacja grup wsparcia i klubow dla rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym
(borykajacych si¢ z réoznymi problemami m. in.: przemoca w rodzinie, uzaleznieniami,
bezradnoscia opiekunczo-wychowawcza, niepelnosprawnoscia), w tym koszty zwiazane
z zatrudnieniem osoby prowadzacej grupe;

f) Ustugi wspierajace prawidlowe funkcjonowanie rodziny i1 przyczyniajace si¢ do
podniesienia jakosci codziennego zycia w zakresie m. in: Zywienia i higienicznego trybu
zycia, gospodarowania budzetem domowym, organizowania czasu wolnego, podziatu

zadan w rodzinie;
g) Ushlugi, majace na celu wzmocnienie wigzi rodzinnych przy jednoczesnym rozwoju

wiedzy lub ksztaltowaniu postaw, stuzacych polepszeniu funkcjonowania rodziny, w tym

m. in. wspolne wyjazdy rodzinne.
3. W przypadku objgcia ustugami spolecznymi danej rodziny, sfinansowaniu moga podlegac

rowniez ustugi opiekuncze, opiekunczo-wychowawcze dla oso6b zaleznych (zwiazane

z zapewnieniem opieki osobom zaleznym podczas aktywizacji spotecznej dorostych cztonkow

rodziny) takie jak:

a) ushugi opiekunczo - wychowawcze dla dzieci i mtodziezy (m. in. $wietlice, Swietlice
srodowiskowe, w tym z programem socjoterapeutycznym, kluby srodowiskowe, grupy
zabawowe) wraz z zapewnieniem organizacji czasu, mozliwo$ci rozwoju osobistego oraz
rozwijania zainteresowan.

§6

Zasady uczestnictwa

1. Uczestnik/Uczestniczka projektu, po pozytywnym przejsciu procesu rekrutacji przechodzi
indywidualng diagnoze potrzeb.
2. Dziatania interwencyjne dotyczace wybranych obszaréw beda opieraty si¢ na indywidualnie

dobranych ustugach aktywizacyjno- integracyjnych.
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3. W oparciu o ushugi aktywnej integracji powstanie indywidualna S$ciezka reintegracji
w projekcie, ktora bedzie uwzgledniata diagnoze sytuacji problemowe;j, zasobdw, potencjatu,
predyspozycji, potrzeb UP.

4. Uczestnik/Uczestniczka projektu jest zobowiazany/a do dostarczenia dokumentow
potwierdzajacych osiagnigcie wskaznika dotyczacego liczby 0séb zagrozonych ubostwem lub
wykluczeniem spolecznym poszukujacych pracy, uczestniczacych w ksztalceniu lub
szkoleniu, zdobywajacych kwalifikacje, pracujacych (lacznie z prowadzacymi dziatalno$¢ na
wlasny rachunek) po opuszczeniu programu, w tym potwierdzajacych podjecie pracy do 4
tygodni po zakonczonym udziale w projekcie.

5. Przez dokumenty potwierdzajace osiagni¢cie wskaznika o ktorym mowa w § 6 ust. 11
rozumie si¢ przede wszystkim: zaswiadczenie z PUP potwierdzajace rejestracje jako
poszukujacy pracy lub bezrobotny, kopia umowy o prace lub umowy cywilno- prawnej, wpis
do ewidencji dziatalno$ci gospodarczej, dokument potwierdzajacy prowadzenie dziatalnosci
na wlasny rachunek, o$wiadczenie o podjeciu nauki lub innej formy ksztalcenia, szkolenia.

6. Zakonczenie udzialu w projekcie nastgpuje po zakonczeniu uczestnictwa w formie lub
formach wsparcia realizowanych w ramach $ciezki reintegracyjnej. Za dat¢ zakonczenia
udziatu w projekcie uznaje si¢ dzien udzielenia ostatniej formy wsparcia (uwzglgdniajacego
réwniez pracg socjalng na rzecz UP);

§7

Prawa i obowiazki uczestnika

1. Uczestnik/Uczestniczka projektu zobowiazuje sig do:

a) udostepnienia danych osobowych niezbednych do wypelnienia obowiazkéw
sprawozdawczych;

b) korzystania z wybranych form wsparcia w ramach Sciezki reintegracyjnej;

¢) niezwlocznego informowania o wszelkich zmianach okolicznosci faktycznych
mogacych mie¢ wplyw na realizacje Sciezki reintegracyjnej, np. podjecie pracy;

d) udzialu w badaniach ewaluacyjnych i monitorujacych prowadzonych przez Partnera
wiodacego, Partnerow jak i zleconych przez Instytucjg Zarzadzajaca;

e¢) poddania si¢ czynnosciom kontrolnym przez uprawnione podmioty w zakresie
i miejscu obejmujacym korzystanie z wybranych form wsparcia;

f) przestrzegania zasad niniejszego regulamin;

g) przestrzegania regulaminéw innych podmiotow, ktore realizuja formy wsparcia;

h) wypehienia innych zalecen Partnera wiodacego lub Partnerow w zakresie
realizowanych przez nich zadan projektowych.

2. Uczestnik/Uczestniczka projektu ma prawo do:

a) udzialu w zaplanowanych formach wsparcia;

b) zglaszania uwag i wnioskow co do realizowanych form wsparcia;

¢) korzystania z materiatow szkoleniowych, jesli zostaly przewidziane dla danej formy
wsparcia;

d) poczestunku w trakcie zaje¢é warsztatowych/szkoleniowych jesli bedzie przewidziany
dla danej formy wsparcia;

e) otrzymania certyfikatow, zaswiadczen, $wiadectw potwierdzajacych uczestnictwo,

zdany egzamin lub uzyskane kwalifikacje;
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§8

Zasady rezygnacji lub wykluczenia z uczestnictwa w Projektu

Rezygnacja z uczestnictwa w Projekcie jest mozliwa tylko w przypadku wystapienia waznych

okolicznosci, ktére uniemozliwiaja dalszy udziat w Projekcie.
Rezygnacja z udzialu w projekcie musi mie¢ formg pisemnego oswiadczenia i zawierac

powod rezygnacji. Oswiadczenie nalezy dostarczy¢ w ciagu 7 dni od zaistnienia okolicznosci.
Uczestnik/Uczestniczka projektu zostaje wykluczony z uczestnictwa w Projekcie (skreslenie z

listy uczestnikow w przypadku:
a) naruszenia postanowien niniejszego regulaminu;
b) naruszenia regulaminéw innych podmiotow realizujacych formy wsparcia;

c) nieprzestrzegania zasad uczestnictwa zawartych w Umowie aktywizacyjnej lub
Kontrakcie socjalnym lub Indywidualnym Programem Usamodzielniania Kazdy

przypadek wymieniony w ust. 3., rozpatrywany jest indywidualnie.
Decyzje o wykluczeniu z uczestnictwa w projekcie (skresleniu z listy uczestnikow),

podejmuje odpowiednio Lider, Partnerzy w zakresie realizowanego zadania.

§9

Postanowienia koncowe

Regulamin wchodzi w zycie z dniem .................. roku z moca obowiazujaca od dnia
01.10.2017r. i obowiazuje przez czas trwania projektu.

Regulamin dostgpny jest w biurach projektu i na stronach internetowych, odpowiednio Lidera
i Partnerow.

Realizatorzy projektu partnerskiego zastrzegaja sobie prawo wniesienia zmian do regulaminu
lub wprowadzenia dodatkowych postanowien.

W kwestiach nieunormowanych w niniejszym regulaminie ostateczna decyzje podejmuje
Koordynator Projektu, od jego decyzji nie przystuguje odwotanie.

Ostateczna interpretacja niniejszego regulaminu nalezy do Lidera projektu partnerskiego.

Zalaczniki do niniejszego regulaminu:

Zalacznik nr 1. Formularz rekrutacyjny

Zatacznik nr 2. Wywiad $rodowiskowy I

Zatacznik nr 3. O$wiadczenie uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

Zatacznik nr 4. O$§wiadczenie uczestnika o wyrazeniu zgody na wykorzystanie wizerunku

Zatacznik nr 5. Oswiadczenie dot. wsparcia tozsamego

Zatacznik nr 6. Deklaracja uczestnictwa

Projekt ,, Rodzina to nasza przysztos¢” wspolfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego, w ramach Regionalnego

Programu Operacyjnego Wojewodztwa Warminsko- Mazurskiego na lata 2014-2020



